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 Compras e Contratos 

Rua Estados Unidos, 889 - Bairro Jardim América - São Paulo-SP - CEP 01427-001 
Telefone: (11) 3087-3200 - www.crasp.gov.br

 

Edital Chamamento Público nº 01.2022/2022/CRA-SP

 

 

São Paulo, 13 de setembro de 2022.

 

                                                                                                                                                               

1. PREÂMBULO

1.1. O CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRAÇÃO DE SÃO PAULO, denominado CRA-SP, ins�tuído pela Lei
nº. 4.769, de 09 de setembro de 1965, Decreto No 61.934, de 22 de dezembro de 1967 e sediado na Rua
Estados Unidos, 865/889 – Jardim América – São Paulo, torna público que se encontra aberto, por prazo
indeterminado, o EDITAL DE CHAMAMENTO PÚBLICO Nº 01/2022 – para o credenciamento de pessoas
jurídicas, de direito público e privado, interessadas em ministrar e/ou disponibilizar cursos livres, de curta
e média duração, por meio do Programa de Educação Con�nuada - PEC, que se regerá pela Lei n° 13.019
de 31 de julho de 20144 e Decreto n° 8.726, de 27 de abril de 2016.

 

2. DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES

2.1. O presente chamamento público será regido pelos princípios da legalidade, da impessoalidade, da
moralidade, da publicidade, da igualdade, da publicidade, da probidade administra�va, da vinculação ao
instrumento convocatório, do julgamento obje�vo e dos que são correlatos.

2.2. O Edital e seus devidos anexos estarão disponíveis para consulta no sí�o eletrônico do CRA-SP:
www.crasp.gov.br

2.3. O credenciamento ficará aberto por prazo indeterminado, cuja documentação poderá ser entregue,
preferencialmente, de forma digital, mediante confirmação de recebimento, por meio do correio
eletrônico gestao.contratos@crasp.gov.br e, ainda, pessoalmente ou enviada em meio �sico para o
Departamento de Compras e Licitações no endereço à Rua Estados Unidos, 865/889,  Jardim América,
São Paulo- SP, 01427-001.

2.4. O presente chamamento público poderá ser revogado por razões de interesse público decorrente de
fato superveniente, devidamente comprovado ou anulado, no todo ou em parte, por adequação ao
interesse público, por ilegalidade, de o�cio ou por provocação de terceiro, observado o princípio da
prévia e ampla defesa e não gera obrigação de indenização.           

2.5. Os interessados poderão solicitar esclarecimentos acerca do objeto deste edital ou interpretação de
quaisquer de seus disposi�vos a qualquer momento, por escrito, no endereço indicado no item 2.3, no
período das 09h às 17h, ou, ainda, mediante confirmação de recebimento, por meio do correio
eletrônico: gestao.contratos@crasp.gov.br.

2.6. Os interessados poderão formular impugnações ao Edital a qualquer momento, por escrito, no
endereço indicado no item 2.3, no período das 09h às 17h, ou, ainda, mediante confirmação de
recebimento, por meio do correio eletrônico: gestao.contratos@crasp.gov.br.

http://www.crasp.gov.br/
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2.7. Caberá à Comissão decidir sobre os pedidos de esclarecimento e as impugnações no prazo de até
vinte e quatro horas contados a par�r da data do pleito.

2.8. Tanto as respostas às impugnações quanto aos pedidos de esclarecimentos serão divulgadas
mediante nota no sí�o eletrônico: www.crasp.gov.br, ficando as pessoas jurídicas, de direito público e
privado, interessadas em par�cipar do certame, obrigadas a acessá-lo para a obtenção das informações
prestadas.

 

3. DO OBJETO

3.1. O presente chamamento público tem por obje�vo o credenciamento de pessoas jurídicas, de direito
público ou privado, para ministrarem e/ou disponibilizarem cursos livres, de curta e média duração, aos
estudantes das áreas da Administração que possuam a Carteira de Estudante do CRA-SP, aos profissionais
que possuam registro em situação regular perante o CRA-SP e aos funcionários das empresas das áreas
da Administração que possuam registro em situação regular perante o CRA-SP.

3.2. As pessoas jurídicas, de direito público ou privado, credenciadas por meio deste Edital, poderão ter
seus cursos inseridos no Programa de Educação Con�nuada do CRA-SP.

 

4. DO PROGRAMA DE EDUCAÇÃO CONTINUADA - PEC

4.1. O Programa de Educação Con�nuada do CRA-SP, visa proporcionar aos estudantes das áreas da
Administração que possuam a Carteira de Estudante do CRA-SP, aos profissionais que possuam registro
em situação regular perante o CRA-SP e aos funcionários das empresas das áreas da Administração que
possuam registro em situação regular perante o CRA-SP, o aprimoramento técnico e cien�fico, abordando
temas contemporâneos, alinhados às necessidades de mercado, que agregam valor para a construção do
conhecimento, além de contribuir para a con�nuidade dos estudos e ascensão na carreira profissional. 

4.2. O Programa é composto por cursos livres, de curta e média duração, com carga de 4 a 60 horas, nas
modalidades presencial ou a distância (EaD), nos formatos online e/ou gravados. 

4.3. Os cursos, preferencialmente, poderão ser ofertados gratuitamente aos estudantes das áreas da
Administração que possuam a Carteira de Estudante do CRA-SP, aos profissionais que possuam registro
em situação regular perante o CRA-SP e aos funcionários das empresas das áreas da Administração que
possuam registro em situação regular perante o CRA-SP.  

4.4. Os cursos que não atenderem ao requisito sobre a gratuidade citado no item anterior, deverão ser
ofertados em condições especiais e com, no mínimo, 25% (vinte e cinco por cento) de desconto aos
estudantes das áreas da Administração que possuam a Carteira de Estudante do CRA-SP, aos profissionais
que possuam registro em situação regular perante o CRA-SP e aos funcionários das empresas das áreas
da Administração que possuam registro em situação regular perante o CRA-SP.

4.5. A efe�vação do credenciamento de pessoas jurídicas, de direito público ou privado, representa a
criação de um banco de dados, não se cons�tuindo, portanto, em compromisso de que o curso
apresentado será implantado. 

4.6. O credenciamento também não gera qualquer obrigação, inclusive monetária, por parte do CRA-SP
às pessoas jurídicas credenciadas, cujos cursos porventura ou eventualmente, não sejam realizados.

4.7. Da mesma forma, não gera para a pessoa jurídica credenciada, nenhuma obrigação na par�cipação
em cursos cujos agendamentos e disponibilidades não sejam acordados entre as partes.

 

5. DA POLÍTICA DE CONDIÇÕES ESPECIAIS E DESCONTOS EXCLUSIVOS

5.1. As condições especiais e os descontos exclusivos são pessoais, intransferíveis e deverão ser
concedidos aos estudantes das áreas da Administração que possuam a Carteira de Estudante do CRA-SP,
aos profissionais que possuam registro em situação regular perante o CRA-SP e aos funcionários das
empresas das áreas da Administração que possuam registro em situação regular perante o CRA-SP.

http://www.crasp.gov.br/
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5.2. Não haverá cumula�vidade de descontos aos interessados que se enquadrarem em mais de um perfil
de público, aplicando-se o perfil mais conveniente para o interessado.

5.3. As condições especiais e os descontos exclusivos somente poderão ser concedidos mediante a
manifestação do interessado no ato da inscrição.

5.4. Os estudantes das áreas da Administração que possuam a Carteira de Estudante do CRA-SP e os
profissionais que possuam registro em situação regular perante o CRA-SP deverão apresentar, no ato da
matrícula, além dos documentos exigidos pela pessoa jurídica credenciada, a Declaração de Par�cipação
no Programa de Educação Con�nuada, disponível no sí�o eletrônico www.crasp.gov.br e, também, em
diversos outros canais a serem divulgados oportunamente.

5.5. Os funcionários das empresas das áreas da Administração que possuam registro em situação regular
perante o CRA-SP deverão apresentar, no ato da matrícula, além dos documentos exigidos pela pessoa
jurídica credenciada, a comprovação de vínculo emprega�cio com a empresa registrada no CRA-SP e a
Declaração de Par�cipação no Programa de Educação Con�nuada, disponível no sí�o eletrônico
www.crasp.gov.br e, também, em diversos outros canais a serem divulgados oportunamente.

5.6. A pessoa jurídica credenciada, a qualquer momento, poderá aplicar descontos acima do percentual
apresentado no item 4.4, sem prévia consulta ao CRA-SP;

5.7. As condições especiais e os percentuais de descontos poderão ser revistos semestralmente, por
ambas as partes, de acordo com o volume da demanda gerada pelo CRA-SP.

 

6. DA JUSTIFICATIVA DO PROGRAMA DE EDUCAÇÃO CONTINUADA

6.1. Os Conselhos de Fiscalização têm caracterís�cas de en�dade pública e estão sujeitos à fiscalização
quando do emprego de seus recursos que são públicos - o princípio cons�tucional da legalidade das
despesas públicas - segundo o qual nenhuma despesa pode ser feita sem uma prévia aprovação. E ainda,
que todo o poder emana do povo e, em úl�ma análise, é ele quem acaba aprovando ou reprovando a
u�lização da receita pública em determinada despesa. 

6.2. O Conselho Federal de Administração e os Conselhos Regionais de Administração são órgãos que
compõem um sistema de fiscalização, de acordo com os ar�gos nº 6º, 7º e 8º da Lei 4769/65, e sua
principal a�vidade é a verificação e fiscalização do exercício das profissões de Administradores e
Tecnólogos da área da Administração. A realização de cursos não é caracterizada como a�vidade fim
dessas autarquias, porém, vem ao encontro de solicitações recorrentes desses profissionais, ansiosos
pela oportunidade de se manterem atualizados e capacitados em relação aos temas emergentes na área
de atuação. Fica evidente que o órgão não dispõe de recursos humanos e materiais para realização de
tais cursos, os quais são de suma importância para todo o Sistema CFA/CRA´s, bem como para a
sociedade brasileira. 

6.3. As a�vidades relacionadas aos cursos revestem-se de grande importância porque viabilizam o
cumprimento pelo órgão de seu dever cons�tucional de verificação do atendimento das qualificações
profissionais e condições para o exercício de profissões (ar�go 5°, inciso XIII e ar�go 22 inciso XVI, da CF).

 

7 - DA EXECUÇÃO DO PROGRAMA

7.1. Para a consecução dos fins previstos neste Edital, o cronograma de cada curso deverá ser
apresentado ao CRA-SP para a devida divulgação com, no mínimo, 60 (sessenta) dias de antecedência. 

7.2. A definição do conteúdo do curso, carga horária, número de par�cipantes, controle de inscrições,
distribuição de materiais, bem como a plataforma de ensino a distância (EaD), serão de responsabilidade
da pessoa jurídica credenciada. 

7.3.      A pessoa jurídica credenciada deverá apresentar as seguintes informações:

a.         bibliografia atualizada da disciplina;

b.         relação de professores das disciplinas das áreas da administração.

http://www.crasp.gov.br/
http://www.crasp.gov.br/


13/09/2022 16:36 SEI/CFA - 1525504 - Edital

https://sei.cfa.org.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1686515&infra_siste… 4/16

 7.4. Caso o número mínimo de par�cipantes não seja ob�do, impedindo assim a realização do curso, não
caberá ao CRA-SP nenhuma obrigação financeira ou indenização à credenciada, sob qualquer �tulo.

7.5. As pessoas jurídicas credenciadas deverão apresentar ao CRA-SP a relação dos estudantes 
portadores da Carteira de Estudante do CRA-SP, dos profissionais que possuam registro em situação
regular perante o CRA-SP e dos funcionários das empresas das áreas da Administração que possuam
registro em situação regular perante o CRA-SP, matriculados em cada curso, com indicação individual das
condições especiais de preço pra�cadas, em até 30 (trinta) dias após o início dos cursos ou da conclusão,
quando esta ocorrer antes.

7.6. Até 30 dias do término do curso, as pessoas jurídicas credenciadas deverão apresentar ao CRA-SP a
relação dos concluintes e os respec�vos resultados do processo de avaliação, seja por nota ou pelo
controle de frequência.

 

8 - DA NÃO EXCLUSIVIDADE 

8.1. O credenciamento não gera qualquer direito de exclusividade entre as partes.

 

9.  DAS CONDIÇÕES DE PARTICIPAÇÃO  

9.1. Serão admi�das a par�cipar deste credenciamento somente as organizações que estejam legalmente
estabelecidas na forma da lei, vedada a par�cipação de Conselhos Federais ou Regionais não vinculados
ao Sistema CFA/CRAs ou, que produzam ou comercializem quaisquer outros produtos não recomendados
ao público alvo do evento, bem como não poderão par�cipar os interessados que se encontrarem sob
falência, insolvência, dissolução, liquidação, recuperação judicial, recuperação extrajudicial, fusão, cisão
ou incorporação, empresas estrangeiras que não  funcionam no país, nem aqueles que se encontrem sob
os efeitos de punição, nos âmbitos da Administração Pública Federal, Estadual ou Municipal, cuja
punibilidade se estenda a quaisquer órgãos públicos federais e/ou dentro do Estado de São Paulo, com as
sanções prescritas nos incisos II e III, do art. 71, do Decreto n° 8.726 de 27 de abril de 2016 , bem como
qualquer punição aplicada, ainda em vigor, pelo CRA-SP. 

9.2. Impedida de celebrar qualquer modalidade de parceria prevista no art. 39 da Lei 13.019 de 31 de
julho de 2014

9.3. Os par�cipantes deverão ter pleno conhecimento dos elementos constantes deste edital, das
condições gerais e par�culares do chamamento, não podendo invocar qualquer desconhecimento como
elemento impedi�vo da correta formulação do pedido de credenciamento e do integral cumprimento do
acordo. 

9.4. É vedada a par�cipação dos interessados que comercializem e exponham qualquer �po de material
pornográfico ou pra�quem manifestações polí�co-ideológicas, como também os interessados que
exerçam a�vidades ilícitas. 

9.5. Todos os funcionários da Proponente e de seus contratados deverão acatar as normas e diretrizes da
Contratante, durante o período do credenciamento.

 

10. DOS DOCUMENTOS DE HABILITAÇÃO

10.1. Os interessados deverão preencher e encaminhar o Requerimento de Credenciamento, conforme
modelo (Anexo II), impresso em papel �mbrado da empresa, sem emendas ou rasuras que prejudiquem
sua inteligência e sua auten�cidade, devidamente datado e assinado pelo representante da empresa,
com iden�ficação legível do (s) signatário (s).  

10.2.  Para a habilitação conforme o art. 34 da Lei 13.019 de 31 de julho de 2014, os interessados deverão
apresentar a documentação a que se refere o item abaixo, sem emendas, rasuras ou ressalvas, inclusive
os emi�dos via internet, em original, por qualquer processo de cópia auten�cada por cartório
competente ou por servidor da administração ou publicação em órgão da imprensa oficial:
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10.3. O Formulário de Requerimento e os documentos abaixo devem ser apresentados:

a) Cer�dões de regularidade fiscal, previdenciária, tributária, de contribuições e de dívida a�va, de
acordo com a legislação aplicável de cada ente federado;

b) Cer�dão de existência jurídica expedida pelo cartório de registro civil ou cópia do estatuto registrado e
de eventuais alterações ou, tratando-se de sociedade coopera�va, cer�dão simplificada emi�da por junta
comercial; 

c)  Cópia da ata de eleição do quadro dirigente atual;

d)  Relação nominal atualizada dos dirigentes da en�dade, com endereço, número e órgão expedidor da
carteira de iden�dade e número de registro no Cadastro de Pessoas Físicas - CPF da Secretaria da Receita
Federal do Brasil - RFB de cada um deles;

e) Comprovação de que a organização da sociedade civil funciona no endereço por ela declarado;

f) Termo de Compromisso, conforme anexo V (emi�do pelo próprio par�cipante);

g) Projeto do Curso, conforme anexo VI.

10.4. Todos os interessados deverão apresentar declaração, na forma do Anexo III, de que não possuem
em seus quadros funcionais nenhum menor de dezoito anos desempenhando trabalho noturno, perigoso
ou insalubre ou qualquer trabalho por menor de dezesseis anos, na forma do art. 7º, inciso XXXIII, da
Cons�tuição Federal.

 

11. DA HABILITAÇÃO TÉCNICA

11.1. Os cursos serão avaliados em relação a sua per�nência temá�ca pela Comissão de Estudo de
Possibilidade e Implantação de Cursos do CRA-SP.

11.2. Considerar-se-á que o curso tem per�nência temá�ca quando �ver por escopo as áreas da
Administração ou outros temas contemporâneos e aderentes ao aprimoramento técnico e cien�fico,
alinhados às necessidades do mercado e que agregam valor para a construção do conhecimento, além de
contribuir para a ascensão na carreira profissional.

11.3. Será considerado adequado o curso cuja infraestrutura, em especial a plataforma de ensino,
suporte técnico e tutorial, período de disponibilização, meios de transmissão e aplica�vos, bem como o
conteúdo programá�co, metodologia de ensino, corpo docente, cer�ficações, quando o caso, histórico e
avaliação da ins�tuição, além de outros elementos per�nentes, aponte, mediante apreciação e a critério
da Comissão de Estudo de Possibilidade e Implantação de Cursos do CRA-SP, a sua aderência e
compa�bilidade com a aplicação para ascensão nas carreiras dos estudantes e profissionais das áreas da
Administração.

 

 12. DA FORMA DE PARTICIPAÇÃO 

12.1. Os interessados no presente credenciamento, deverão enviar os documentos de habilitação,
preferencialmente, em formato digital, mediante confirmação de recebimento, para o e-mail
gestao.contratos@crasp.gov.br ou, de forma impressa, entregue pessoalmente ou enviada para o
Departamento de Compras e Licitações, no endereço à Rua Estados Unidos, 865/889, Jardim América,
São Paulo/SP. 

12.2. Quando entregue pessoalmente ou enviado em meio �sico, a documentação deverá estar em
envelope lacrado indevassável e iden�ficado conforme exemplos abaixo: 

 

AO 

CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRAÇÃO DE SÃO PAULO – CRA-SP

SETOR: COMPRAS E LICITAÇÕES

mailto:gestao.contratos@crasp.gov.br
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EDITAL DE CHAMAMENTO PÚBLICO Nº 01/2022 PARA OFERTA DE CURSOS LIVRES

ENVELOPE – DOCUMENTAÇÃO E FORMULÁRIO DE REQUERIMENTO

PROPONENTE:

 

12.3. O CRA-SP, não se responsabilizará, em hipótese alguma, pelos atos, contratos ou compromissos
assumidos de natureza comercial, financeira, trabalhista ou outra, realizados pela pessoa jurídica
credenciada, ficando excluída de qualquer responsabilidade civil ou penal.

 

13. DA ANÁLISE DA DOCUMENTAÇÃO DOS INTERESSADOS

13.1. A análise dos documentos de habilitação será realizada no endereço situado à Rua Estados Unidos,
865/889 – Jardim América – São Paulo/SP, na qual serão abertos os envelopes e realizada à análise do
pedido de credenciamento.

13.2. A análise dos documentos de habilitação técnica será realizada pela Comissão de Estudo de
Possibilidade e Implantação de Cursos do CRA-SP, cons�tuída por Conselheiros e funcionários
designados, e analisará se toda a documentação exigida está em conformidade com os requisitos do
Edital, em especial, o devido atendimento aos critérios e condições previstas nos itens 4, 10 e seus
anexos.

13.3. O critério de julgamento será por ordem de credenciamento da entrega da proposta/intenção de
credenciamento, não havendo quan�dades de propostas pré-definidas.        

13.4.  A formalização do acordo de cooperação será efetuada com quantos interessados atenderem aos
critérios do presente edital, os quais passam, após a celebração do referido acordo, a se valer de todos os
direitos e obrigações.

13.5. Da sessão será lavrada ata circunstanciada, que será assinada pelos membros da Comissão.

13.6. A falta de assinatura do acordo de cooperação por parte do interessado, por qualquer mo�vo,
dentro do prazo estabelecido, implicará sua eliminação.

 

14. VIGÊNCIA E FISCALIZAÇÃO 

14.1. A vigência do acordo de cooperação decorrente deste Edital de chamamento público será de 1 (um
ano), renovável pelo mesmo período. 

14.2. Durante a vigência do acordo de cooperação, será acompanhado e fiscalizado pelo departamento
de Relações Acadêmicas, o qual assumirá a função de Fiscal do acordo.

14.3. As decisões e providências que ultrapassarem a competência do Fiscal deverão ser solicitadas à
autoridade competente, em tempo hábil, para a adoção das medidas convenientes. 

 

15. DISPOSIÇÕES GERAIS

15.1. Os casos omissos serão resolvidos pelos Departamentos de Compras/Licitações e Relações
Acadêmicas, observados os princípios que informam a atuação da Administração Pública.

15.2. É de única e inteira responsabilidade das empresas par�cipantes o correto e preciso fornecimento e
atualização de seu endereço, telefone, site, endereço eletrônico (e-mail) a serem u�lizados pelo CRA-SP
para contato, sendo que esta não poderá ser responsabilizada por falta de comunicação por conta de
fornecimento de dados imprecisos ou falta de sua atualização.

15.3. Na contagem dos prazos é excluído o dia de início e incluído o do vencimento. Os prazos somente se
iniciam e vencem em dias de expediente.

15.4. Integram o presente Edital, para todos os fins legais, os anexos, as instruções, observações e
restrições con�das:
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Anexo I – Minuta do Acordo de Cooperação

Anexo II – Requerimento de Credenciamento

Anexo III – Declaração do Cumprimento do art. 7º, inciso XXXIII da Cons�tuição Federal.

Anexo IV – Check List de documentação

Anexo V – Termo de Compromisso

Anexo VI – Projeto do Curso

 
São Paulo, 13 de setembro de 2022
 
Emissor:
                                                             
Natalia Santos
Compras, contratos e licitações
 
Conferido por :                                           Aprovo:
 
Luciano de Souza                                      Alberto Emmanuel Carvalho Whitaker
Coordenador Jurídico                                 Presidente
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ANEXO I

 ACORDO DE COOPERAÇÃO n° xxx/2022

 

O CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRAÇÃO DE SÃO PAULO – CRA-SP conforme disposto na Lei Federal
nº. 4769, de 09 de setembro de 1965, inscrito no CNPJ sob o n° 43.060.078/0001-04, sediado à Rua
Estados Unidos, nº. 865/889, Jardim América, São Paulo/SP, neste ato representado por seu Presidente,
Administrador Alberto Emmanuel Carvalho Whitaker, �tular da carteira de iden�dade nº 2.021.093-9 e
inscrito no CPF sob nº. 002.337.738-00, doravante denominada CREDENCIANTE e  o(a) XXXXXXXXXXX,
com sede em (xxxxxxxxxxx), à Rua (xxxxxxxxxxxx), nº (xxxx), bairro (xxxxxxxxxx), (Cidade) / (UF),
representado por seu(sua) (xxxxx - Cargo), xxxxxxxxx (formação “se houver”) xxxxxxxx (nome),
portador(a) da carteira de iden�dade nº XX.XXX.XXX-X da (órgão emissor) e CPF nº XXX.XXX.XXX - XX,
doravante denominada CREDENCIADA, pactuam o presente acordo de cooperação que se regerá pelas
cláusulas seguintes e pelas condições escritas no presente.

 

 

CLÁUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO 

O presente acordo de cooperação tem por objeto o credenciamento de pessoas jurídicas, de direito
público ou privado, para ministrarem e/ou disponibilizarem cursos livres, de curta e média duração, por
meio do Programa de Educação Con�nuada, aos estudantes das áreas da Administração que possuam a
Carteira de Estudante do CRA-SP, aos profissionais que possuam registro em situação regular perante o
CRA-SP, aos funcionários das empresas das áreas da Administração que possuam registro em situação
regular perante o CRA-SP e, ainda, à sociedade.  

 

 

CLÁUSULA SEGUNDA: DOS CURSOS     

CURSOS CARGA HORÁRIA

1-  

2-  

  

 

CLÁUSULA TERCEIRA: VALORES

O presente acordo de cooperação será sem dispêndio financeiro para a Administração. 

  

 

CLÁUSULA QUARTA: DO PROGRAMA DE EDUCAÇÃO CONTINUADA

O Programa é composto por cursos livres, de curta e média duração, com carga de 4 a 60 horas, nas
modalidades presencial ou a distância (EaD), nos formatos online e/ou gravados. 

Os cursos, preferencialmente, poderão ser ofertados gratuitamente aos estudantes das áreas da
Administração que possuam a Carteira de Estudante do CRA-SP, aos profissionais que possuam registro
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em situação regular perante o CRA-SP e aos funcionários das empresas das áreas da Administração que
possuam registro em situação regular perante o CRA-SP

 

 

CLÁUSULA QUINTA: DO PRAZO  

A vigência do acordo de cooperação decorrente do chamamento público será de 1 (um) ano de
XX/XX/XXXX a XX/XX/XXXX.

O acordo de cooperação poderá ser renovado por mais 1 (um) ano.

 

 

CLÁUSULA SEXTA: DAS CONDIÇÕES ESPECIAIS E DOS DESCONTOS EXCLUSIVOS

Os cursos que não atenderem ao requisito sobre a gratuidade citado no item anterior, deverão ser
ofertados em condições especiais e com, no mínimo, 25% (vinte e cinco por cento) de desconto aos
estudantes das áreas da Administração que possuam a Carteira de Estudante do CRA-SP, aos profissionais
que possuam registro em situação regular perante o CRA-SP e aos funcionários das empresas das áreas
da Administração que possuam registro em situação regular perante o CRA-SP.

As condições especiais e descontos exclusivos, dependerão de cada Ins�tuição, o qual serão
apresentados no momento do credenciamento.

 

 

CLÁUSULA SÉTIMA: DAS OBRIGAÇÕES DO CRA-SP

Acompanhar as condições especiais dos descontos exclusivos.

Manter relacionamento com a ins�tuição, afim de sempre que necessário, entrar em contato para
dúvidas ou esclarecimentos.

Garan�r um bom atendimento aos serviços ofertados aos estudantes.

 

 

CLÁUSULA OITAVA: DAS OBRIGAÇÕES DA CREDENCIADA

Apresentar o preposto (nome, e-mail, telefone), responsável em gerenciar a carteira de patrocínio, bem
como intermediar com eventuais dúvidas, esclarecimentos ou problemas que possam surgir no decorrer
do acordo.

Apresentar cronograma de cada curso para a devida divulgação com, no mínimo, 60 (sessenta) dias de
antecedência. 

Definição do conteúdo do curso, carga horária, número de par�cipantes, controle de inscrições,
distribuição de materiais, bem como a plataforma de ensino a distância (EaD), serão de responsabilidade
da pessoa jurídica credenciada. 

A pessoa jurídica credenciada deverá apresentar as seguintes informações:

a.         bibliografia atualizada da disciplina;

b.         relação de professores das disciplinas das áreas da administração.

As pessoas jurídicas credenciadas deverão apresentar ao CRA-SP a relação dos estudantes  portadores da
Carteira de Estudante do CRA-SP, dos profissionais que possuam registro em situação regular perante o
CRA-SP e dos funcionários das empresas das áreas da Administração que possuam registro em situação
regular perante o CRA-SP, matriculados em cada curso, com indicação individual das condições especiais
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de preço pra�cadas, em até 30 (trinta) dias após o início dos cursos ou da conclusão, quando esta ocorrer
antes.

Até 30 dias do término do curso, as pessoas jurídicas credenciadas deverão apresentar ao CRA-SP a
relação dos concluintes e os respec�vos resultados do processo de avaliação, seja por nota ou pelo
controle de frequência.

                                                                     

CLÁUSULA NONA: DAS PENALIDADES

Conforme prevê o art. 71 do Decreto n° 8.726 de 27 de abril de 2016, em caso de desacordo com a
execução da parceria e plano de trabalho, a administração poderá aplicar à organização as seguintes
sanções:

Advertência;

Suspensão temporária; e

Declaração de inidoneidade.

 

CLÁUSULA DÉCIMA: DA RESPONSABILIDADE   

A Patrocinadora é responsável por danos causados à Patrocinada ou a terceiros, decorrentes de culpa ou
dolo na execução do acordo de cooperação, não excluída ou reduzida essa responsabilidade pela
presença de fiscalização ou pelo acompanhamento da execução por órgão da Administração. 

 PARÁGRAFO ÚNICO: A Patrocinadora é responsável por encargos trabalhistas, inclusive decorrentes de
acordos, dissídios e convenções cole�vas, previdenciários, fiscais e comerciais oriundos da execução do
acordo. 

  

      

CLÁSULA DÉCIMA PRIMEIRA: DA FISCALIZAÇÃO

A execução das a�vidades será acompanhada e fiscalizada pelo gestor do acordo, a quem compete: 

1. Acompanhar o cumprimento das obrigações acordadas;

2. Manter contato com preposto, acerca de resolver eventuais problemas;

3. No�ficar, contatar a ins�tuição quando necessário;

 

 

CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA: PUBLICAÇÃO   

Incumbirá à CONTRATANTE providenciar a publicação deste instrumento, por extrato, no Diário Oficial da
União, conforme a Lei nº 13.204 de 14 de dezembro de 2015.

    

 

CLÁUSULA DÉCIMA TERCEIRA: DOMICÍLIO E FORO

O Foro para solucionar os li�gios que decorrerem da execução deste Termo de acordo de cooperação
será o da Seção Judiciária de São Paulo da Jus�ça Federal.

E por estarem justas e contratadas, os representantes das partes e testemunhas abaixo, assinam o
presente acordo de cooperação n°/XXX/XXX em 02 (duas) vias de igual teor e forma e para um só efeito
de direito.           
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São Paulo, SP, XX de XXXXX de 2022.

 
 
Conselho Regional de Administração de São Paulo                                                                     XXXXXX
Adm. Alberto Emmanuel Carvalho Whitaker                                                                                 XXXX
CRA-SP n° 2724                                                                                                                   Representante
Legal 
Presidente 
 
 
TESTEMUNHAS:
 
Nome:                                                                                         Nome: 
CPF:                                                                                           CPF:
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ANEXO II

 REQUERIMENTO DE CREDENCIAMENTO CHAMAMENTO PUBLICO n° 01/2022      

Processo Administra�vo 476906.000860/2022-11

 

Nome da Empresa:

Ramo de A�vidade:

CNPJ:

Endereço:

Telefones para contato:

E-mail para contato:

Pessoa responsável pelo contato:           

           

Declaro que apresento, em nome da pessoa jurídica acima iden�ficada, a proposta abaixo relacionada ao
credenciamento para ministram e/ou disponibilizar cursos livres, por meio do Programa de Educação
Con�nuada do CRA-SP.

Declaro ainda estar ciente das obrigações assumidas nos termos do edital de chamamento supracitado.  

           
                                                   

Município, xx de XXXXXXXXXXXXXXXXX de 202X.           

            

 

_________________________________________

Nome/CPF do Representante Legal                                             
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ANEXO III

DECLARAÇÃO DE CUMPRIMENTO DO INCISO XXXIII

DO ART. 7º DA CONSTITUIÇÃO FEDERAL – CHAMAMENTO PUBLICO n° 01/2022

 
                                                                                    
           

__________________________________________________________________,  inscrita  no  CNPJ n.º 
_________________________________________,  por  intermédio  de  seu  representante  legal,  o(a) 
Sr.(a) ______________________________________________________, portador(a)  da  Carteira  de
Iden�dade n.º  ____________________ e do CPF n.º ______________________, DECLARA, para os
devidos fins que não emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e não
emprega menor de dezesseis anos. 

                                                                                                                  

                                          

 

Município, xx de XXXXXXXXXXXXXXXXX de 202X.           

                       

                                             

 

                             

_____________________________________________

(assinatura do representante legal da empresa)
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ANEXO IV

 

CHECK LIST DOS DOCUMENTOS NECESSÁRIOS - DOS DOCUMENTOS DE HABILITAÇÃO

 

a) cer�dões de regularidade fiscal, previdenciária, tributária, de contribuições e de dívida a�va, de acordo
com a legislação aplicável de cada ente federado;

b) cer�dão de existência jurídica expedida pelo cartório de registro civil ou cópia do estatuto registrado e
de eventuais alterações ou, tratando-se de sociedade coopera�va, cer�dão simplificada emi�da por junta
comercial; 

c)  cópia da ata de eleição do quadro dirigente atual;

d)  relação nominal atualizada dos dirigentes da en�dade, com endereço, número e órgão expedidor da
carteira de iden�dade e número de registro no Cadastro de Pessoas Físicas - CPF da Secretaria da Receita
Federal do Brasil - RFB de cada um deles;

e) comprovação de que a organização da sociedade civil funciona no endereço por ela declarado;

f) Termo de Compromisso, conforme anexo V (emi�do pelo próprio par�cipante);

g) Projeto do Curso, conforme anexo VI.
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ANEXO V

TERMO DE COMPROMISSO

 
 

___________________________, (pessoa jurídica) de direito (público/provado) inscrita no CNPJ
nº________________________, localizada no endereço _______________________________, telefone
_________________, através de seu representante legal, inscrito no CPF nº_________________ e RG nº
__________________, me comprometo a cumprir todas as exigências do Edital de Chamamento nº
_____/2022.

 

 

Município, xx de XXXXXXXXXXXXXXXXX de 202X.  

 

(NOME DA EMPRESA) (CNPJ) (REPRESENTANTE LEGAL)
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ANEXO VI

PROJETO DO CURSO

Curso:

Objetivo:

Público:

Área do Conhecimento: Carga Horária:

Modalidade: Formato:

Tipo de Plataforma de Ensino: Link de Acesso ao Curso:

Professores:
1.
2.
3.
4.
5.
6.
7.
8.
9.
10.

Bibliografia:
1.
2.
3.
4.
5.
6.
7.
8.
9.
10.

 

Documento assinado eletronicamente por Natália Cris�na da Silva Santos, Analista, em 13/09/2022,
às 11:30, conforme horário oficial de Brasília.

Documento assinado eletronicamente por Luciano de Souza, Assessor(a) Jurídico(a), em
13/09/2022, às 12:46, conforme horário oficial de Brasília.

Documento assinado eletronicamente por Alberto Emmanuel Carvalho Whitaker, Presidente, em
13/09/2022, às 16:35, conforme horário oficial de Brasília.

A auten�cidade deste documento pode ser conferida no site sei.cfa.org.br/conferir, informando o
código verificador 1525504 e o código CRC 21BD5123.

 

https://sei.cfa.org.br/conferir

